
 

TERMES DE REFERENCES : 

Consultant(e) en Mapping  

 

Titre du poste : Consultant(e) en Mapping 

Référence Code : CT-07-2022 

Lieu d’affectation : Bamako, Mali 

Date de prise de fonction : Dès que possible 

Durée : 7 semaines 

Date limite de soumission :  27 juillet 2022 

 

Contexte 

Créée en 1951, l'Organisation internationale pour les migrations (OIM) est la principale organisation 
intergouvernementale dans le domaine de la migration et se consacre à la promotion de la migration 
humaine et ordonnée dans l'intérêt de tous.  
La migration irrégulière le long de la route de la Méditerranée centrale est de plus en plus risquée pour 
les migrants. Grâce au soutien de l’Union Européenne, l’OIM met en œuvre dans plusieurs pays d’Afrique 
de l’Ouest et du Centre des projets novateurs à l'intention des jeunes et des aspirants à la migration par 
le biais d'interventions visant à promouvoir une migration sûre et des alternatives locales. L'OIM propose 
de contribuer à rendre accessibles les informations sur les procédures de voyage propres à chaque pays 
de même que les opportunités locales sur la plateforme wakawell.info. 
La plateforme digitale www.wakawell.info a été développée par l'unité régionale de sensibilisation de 
l'OIM comme une plateforme permettant de fournir des informations sur les procédures de migration et 
les alternatives locales aux jeunes africains. Dans le cadre du projet SMP (Special Measure Project), une 
nouvelle page pays sera créée pour le Mali. 
L'OIM est à la recherche d’un consultant expérimenté pour collecter des informations de voyage vérifiées 
sur les pays de destination et de procéder à une cartographie des opportunités d'éducation, d'emploi et 
d'entrepreneuriat dans le district de Bamako et dans toutes les régions du Mali, afin d'alimenter la page 
pays de la plateforme WAKA Well. 
Le candidat retenu travaillera sous la supervision directe du Chargé de l’Information Publique et la 
supervision générale du Chef de mission et en étroite coordination avec l'équipe du projet.  
 
Tâches liées au contrat :   

Objectifs 
 
L'objectif de cette consultance est de collecter des informations vérifiées sur les procédures de migration 

vers des pays de destination populaires et/ou accessibles pour les jeunes aspirants à la migration et de 

préparer de brefs aperçus de sujets liés à la migration qui permettent de prendre des décisions éclairées 

sur la migration. 

 



Tâches 
 
Il est attendu du consultant qu'il effectue les tâches suivantes : 
 

• Effectuer une cartographie des opportunités d'éducation, d'emploi et d'entrepreneuriat dans le 
district de Bamako et dans toutes les régions du Mali ; 

• En outre des 16 pays de la CEDEAO, identifier 10 à 20 pays de destination, sur le continent et en 
dehors, y compris ceux qui sont populaires et ceux qui sont facilement accessibles en respectant 
les procédures de migration régulière, mais moins souvent considérés (c'est-à-dire les pays de 
destination où aucun visa n'est requis), en consultation avec l'équipe du projet. 

• Compiler des informations sur les procédures d'émigration pour chaque pays de destination, 
notamment : les types de visas, les documents requis, les étapes de la demande de visa, les 
coordonnées, les heures d'ouverture, l'URL. Voir l'exemple https://wakawell.info/cote-
divoire/france/;  

• Vérifier que toutes les informations collectées sont fonctionnelles et à jour (c'est-à-dire par des 
appels téléphoniques test, des courriels).  

• Identifier des sujets liés aux procédures et aux décisions en matière de migration et/ou 
opportunités locales de travail/éducation/formation qui aideront à combler les lacunes dans les 
connaissances liées à la migration/opportunités, en consultation avec l'équipe de projet de l'OIM 
(par exemple, comment obtenir un passeport ; possibilités d'orientation/conseil en matière de 
migration ; informations sur des opportunités d’emplois différents). 

• Préparer le contenu de ces 5 sujets en français. Voir les exemples : 
https://wakawell.info/passport-senegalais/ ; ASSURANCES, BANQUE, AUDIT, CONSEIL, EXPERTISE 
• WAKA Well ; https://wakawell.info/parler-a-quelquun-en-cote-divoire/  

Le consultant devrait partager ces informations dans un format clair, voici un template qui pourrait être 
utilisé :  Template pour consultant Sénégal.docx 
  
Principaux objectifs et résultats 
 

Calendrier Délivrable principal Résultat Concret et 
Mésurable 

Semaine 1 - Participer à la réunion de cadrage avec l'équipe 
du projet et confirmer les opportunités 
d'éducation, d'emploi et d'entreprenariat de 
même que les pays de destination qui seront 
présentés. 

- Soumettre le plan de travail et le calendrier 

Plan de travail et calendrier 
de démarrage approuvés 
(30%) 

Semaine 4 - Soumettre des informations vérifiées sur les 
opportunités d'éducation, d'emploi et 
d'entreprenariat disponibles au Mali 

Informations sur les 
opportunités locales en 
termes d’éducation, 
d’emploi et d’entreprenariat 
(20%) 

Semaine 5 - Soumettre des informations vérifiées sur les 
procédures de migration pour les pays de 
destination sélectionnés, en français 

- Confirmer cinq sujets pour les résumés relatifs 
aux migrations, opportunités locales ou conseils 

Informations sur les 
procédures de migration 
vers les pays de destination 
choisis (20%) 

https://wakawell.info/cote-divoire/france/
https://wakawell.info/cote-divoire/france/
https://wakawell.info/passport-senegalais/
https://wakawell.info/assurances-banque-audit-conseil-expertise/
https://wakawell.info/assurances-banque-audit-conseil-expertise/
https://wakawell.info/parler-a-quelquun-en-cote-divoire/
https://iomint-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/mathiam_iom_int/EdjUK9AFAWxOuuiSKS6aRfMBWETdioD5uowz4GGD13Lwcw


pour les jeunes, selon ce qui est pertinent pour 
les jeunes maliens.   

Semaine 6 - Soumettre les résumés des sujets en français 
pour examen 

- Finaliser les 5 résumés sur la base du retour 
d'information de l'OIM 

Résumés des sujets liés à la 
migration (20%) 

Semaine 7 - Tout finaliser dans un dossier final de tableaux 
Excel pour charger sur le site 

Dossier de documents 
finaux reçu (10%) 

 
 
Indicateurs de Performance 

• Réalisation satisfaisante de toutes les tâches énumérées ci-dessus ; 

• Soumission en temps voulu de tous les principaux livrables énumérés ci-dessus ; 

• Qualité du travail écrit et organisation de l'information. 
 
 
Qualifications et expériences requises : 
 
Education 
 

• Master en recherche, en sciences sociales, en études du développement, en sciences humaines, 
en communication ou dans un domaine connexe, avec au moins trois ans d'expérience 
professionnelle pertinente ; ou 

• Diplôme universitaire dans l'un des domaines précités, avec deux années supplémentaires 
d'expérience professionnelle pertinente. 

 
Expérience professionnelle 
 

• Souci du détail et approche rigoureuse  

• Expérience avérée en matière de recherche, de collecte de données et d'analyse ; 

• Compétences élevées démontrées en matière de rédaction en français ; 

• Bonne compréhension de la dynamique migratoire au Mali ; 

• Une expérience des médias et de la communication pour le changement de comportement 
est un atout ; 

• Une expérience de travail avec des organisations internationales est un avantage. 
 
Compétences linguistiques 
 
La maîtrise du français et d'au moins une langue locale est requise. 

Autres :
La sélection est sujette à la certification que le candidat est médicalement apte pour accomplir les tâches, 
à l'accréditation, à toute exigence en matière de résidence ou de visa, et aux habilitations de sécurité. 
Les candidates possédant les qualifications susmentionnées sont vivement encouragées à postuler. 
 

 

 



Comment postuler 

Les candidats intéressés pour cette consultation devront soumettre un dossier complet incluant : 

- Un CV détaillé, décrivant l’expertise et l’expérience du/de la Consultant(e) dans le sujet 
de ces Termes de Référence ; 

- Proposition de méthodologie et ébauche de plan de travail ; 
- Photocopies des Diplômes, photocopies des attestations des services rendus ; 
- Autres documents et exemples de travail effectué jugés utiles par le candidat. 

 
Date et procédure de soumission de votre dossier : 
Tous les dossiers de candidatures avec les documents énumérés ci-dessus scannés et joints doivent être 

envoyés en version électronique à iommaliapplications@iom.int au plus tard le 27 juillet 2022, en 

mentionnant comme objet : CT-07-2022. 

 

Période d’annonce du 15 juillet au 27 juillet 2022 

mailto:iommaliapplications@iom.int

